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I- GENEL BİLGİLER  

 

1. İletişim Bilgileri 

Genel Koordinatör   

Unvanı: Doç. Dr. 

Adı Soyadı:  Mustafa Öztürk AKCAOĞLU 

Telefon Numarası: 0 366 280 63 01   

E-Posta Adresi: iro@kastamonu.edu.tr 

Adres:  Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğü  

Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ateş Paşa Cadddesi No: 19  Kuzeykent/Kastamonu 

Posta Kodu: 37150 Kastamonu/Türkiye 

Koordinatörlüğümüze ait bilgiler tabloda sunulmuştur. 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 

                                                                          

Dr. Öğretim Üyesi 

Mustafa Öztürk 

AKCAOĞLU 

 (Koordinatör) 0366 280 63 01 ozturk@kastamonu.edu.tr 

Öğr. Gör. Yunus 

Sürücü 
(Personel) 0366 280 63 02 ysurucu@kastamonu.edu.tr 

Selda BALCI  (Ofis Personeli) 0366 280 63 00 seldabalci@kastamonu.edu.tr 

 

 

A- Misyon ve Vizyon 

 

Misyon 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğünün misyonu, Kastamonu Üniversitesi ile dış paydaşlar 

arasında, Üniversitenin misyonunu ve vizyonunu destekleyerek, uluslararasılaşma stratejileri 

doğrultusunda uzun vadeli akademik ortaklıklar kurulmasına yardımcı olmaktır. 

Bu misyon doğrultusunda Genel Koordinatörlük, bağlı birimlerden tarafından yürütülmekte 

olan öğrenci ve personel değişimine olanak sağlayan ikili anlaşmalara destek vermekte ve 

öğrencilerimize ve personelimize yurtdışında işbirliği içinde olduğumuz kurumlarda eğitim, 

araştırma ve staj programlarına katılma konusunda teşvik etmektedir.  

mailto:iro@kastamonu.edu.tr


Ayrıca, Uluslararasılaşma ve Bologna süreçleri ile değişim programları dışında kalan ikili 

anlaşma ve protokollerin planlanması ve koordinasyonu Koordinatörlüğümüz tarafından 

gerçekleştirilmektedir.  

 

Vizyon 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğünün vizyonu ise Kastamonu Üniversitesinin 

uluslararasılaşma vizyonunun gerçekleştirilmesine katkı bulunmak için dünyanın dört bir 

yanındaki kurumlarla işbirliği kurmaktır. 

 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörü 

Genel Koordinatörün görevi bağlı koordinatörlükler aracılığıyla Kastamonu Üniversitesinin, 

yurtiçi ve yurtdışındaki saygınlık ve tanınırlığının en üst düzeye çıkarılması için bilim, sanat ve 

kültür vb. alanlarındaki iş birliklerinin eş güdüm içerisinde yürütülmesini sağlamaktır.  

 

Kurum Koordinatörlerinin Görev ve Sorumlulukları 

Yurtiçi ve yurtdışında gerçekleştirilmesi planlanan eğitim ve tanıtım faaliyetlerinde (tanıtım 

günleri, fuar, konferans, seminer vb.) Üniversitenin temsilini sağlamak üzere her birim kendini 

tanıtıcı materyal hazırlar ve ilgili faaliyetlere katılır. 

(1) Akademik yıl sonunda ve gerektiğinde hazırladıkları faaliyet raporunu ve istenen bilgileri 

Genel Koordinatörlüğe iletir. 

(2) Üniversitenin dış ilişkileriyle ilgili birimler ve bu birimlere ait görevler şunlardır: 

 

 

Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları (Erasmus+) Koordinatörlüğü 

Avrupa Birliği Koordinatörlüğü Avrupa Komisyonu tarafından verilmiş olan “Erasmus 

Üniversite Beyannamesi (Erasmus University Charter)”, Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik 

Programları Merkezi Başkanlığı (Ulusal Ajans) tarafından Erasmus+ Uygulama El Kitabında 

belirlenen şartlar, uluslararası anlaşmalar ve ilgili Yükseköğretim Kurulu mevzuatına göre 

çalışmalarını yürütür. 

 

Mevlana Değişim Programı Koordinatörlüğü 

Mevlana Değişim Programı, Yükseköğretim Kurulu tarafından onaylanmış olan “Mevlana 

Değişim Programına İlişkin Yönetmelik” ve “Mevlana Değişim Programı Kapsamında 

Yükseköğretim Kurumlarına Aktarılacak Tutarların Kullanımı, Muhasebeleştirilmesi, 

Yapılacak Ödemeler ile İlgili Diğer Hususlara İlişkin Esas ve Usuller” çerçevesinde 

çalışmalarını yürütür. 

 

Farabi Değişim Programı Koordinatörlüğü 

Farabi Değişim Programı, “Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi 

Değişim Programına İlişkin Yönetmelik” ve “Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılan 

Yükseköğretim Kurumları Arasında Yurtiçi Öğretim Elemanı ve Öğrenci Değişim 

Programlarının Desteklenmesi Amacıyla Yükseköğretim Kurulunca Yükseköğretim 



Kurumlarına Aktarılacak Tutarların Kullanımı, Muhasebeleştirilmesi ve bu Kapsamda 

Yapılacak Ödemeler ile Diğer Hususlara İlişkin Esas ve Usuller” çerçevesinde çalışmalarını 

yürütür. 

 

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü 

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü “Yükseköğretim Genel Kurulu’nun 13.02.2013 tarihli 

Yurt Dışından Öğrenci Alımına İlişkin Esaslar Hakkındaki Kararları”, “Kastamonu 

Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü Kuruluş ve İşleyiş Yönergesi” ve 

“Kastamonu Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Programlarına Yurt Dışından Öğrenci Kabulüne 

İlişkin Yönerge” kapsamında çalışmalarını yürütür. 

 

İkili Anlaşmalar ve Protokoller Koordinatörlüğü 

a) Diğer değişim programları kapsamı dışında kalan ikili anlaşma ve protokoller ile ilgili 

işlemlerin takibi ve yürütülmesini tesis etmek, 

b) Akademik kurumlarla yapılacak iş birliği protokollerini hazırlamak, mevcut protokolleri 

değerlendirmek ve uygulamalarını izleyip geliştirmek, 

c) Anlaşmalar/protokoller çerçevesinde gerçekleşen resmi yazışmaları yürütmek; faaliyetlerin 

organizasyonu, takibi ve neticelendirilmesi için gereken tüm işlemlerin koordinasyonunu ve 

yürütülmesini sağlamak, 

ç) Üniversitenin potansiyeli, öne çıktığı alanlar ve ihtiyaçları dikkate alınarak yurtiçi ve 

yurtdışındaki kurumlarla öğrenci değişimi, öğretim elemanı değişimi, ortak program, staj, 

araştırma, bilimsel etkinlik vb. faaliyetleri gerçekleştirmek üzere iş birliği kurmak ve 

geliştirmek, 

d) Üniversitenin uluslararası tanınırlığını en üst düzeye ulaştırma ve sürekliliği sağlama 

amacıyla bilim, kültür, sanat, teknoloji, toplum vd. alanlarda gerçekleştirilen faaliyetlerin 

arttırılmasına destek vermek, 

 

Uluslararasılaşma ve Bologna Süreci Koordinatörlüğü 

a) Üniversitenin diğer birimleriyle eş güdüm halinde uluslararasılaşma stratejisinin 

uygulanmasına destek vermek, 

b) Üniversite sıralamasına yönelik faaliyet gösteren farklı kuruluşların raporlarını takip etmek, 

Üniversiteyi bilgilendirmek, veri taleplerini değerlendirmek ve ilgili kuruluşlara veri akışını 

tesis etmek, 

c) Uluslararası programlarda Üniversiteyi temsil etmek ve ortak faaliyetler tertip ederek 

Üniversitenin tanıtımına katkıda bulunmak, 

ç) Akademik alanda uluslararasılaşmanın geliştirilmesi ve görünürlüğün artırılmasına yönelik 

çalışmalar yapmak. 

d) Uluslararası düzeyde tanınmanın gerekliliklerinden biri olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi 

(AKTS) ve Diploma Eki (DE) uygulamalarını gerçekleştirmek için gerekli uyum çalışmalarının 

yürütülmesine destek olmak, 

e) Diplomalar ve eğitim çalışmalarının karşılıklı tanınması ve ortak programlar geliştirilmesi 

konusunda faaliyetler yürütmek, 

f) Bologna Süreci ile ilgili gelişmeleri takip ederek uyum süreçlerini yürütmek, 

 



C- Birime İlişkin Bilgiler 

 

1- Fiziksel Yapı 

 

Birim Oda Sayısı 

(Adet) 

Kapalı Alan 

(m2) 

Toplam Alan 

(m2) 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 3   

Erasmus Koordinatörlüğü 5   

Mevlana Değişim Programı Koordinatörlüğü 1   

Farabi Değişim Programı Koordinatörlüğü 2   

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü 2   

İkili Anlaşmalar ve Protokoller Koordinatörlüğü 1   

Uluslararasılaşma ve Bologna Süreci Koordinatörlüğü 2   

 

1.1. Eğitim Alanları 

 

Genel Koordinatörlük ve bağlı koordinatörlüklere ait eğitim alanı bulunmamaktadır. 

 

1.2. Sosyal Alanlar 

 

Genel Koordinatörlük ve bağlı koordinatörlüklerin yer aldığı bölümde öğrencilerin 

faydalanabilecekleri bir adet masaüstü bilgisayar ve yazıcı ile dinlenme alanı yer almaktadır. 

 

1.3. Öğrenci Kulüpleri 

 

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü tarafından koordine edilen ve danışmanlığı Mevlana 

Kurum Koordinatörü tarafından yürütülen Uluslararası Öğrenci Topluluğu yer almaktadır. 

 

1.4- Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Ambar 0  

Arşiv 1  

Atölye 0  

 

 

 

 

 

 

 

 



2- Örgüt Yapısı 

 

 
 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Genel Koordinatörlüğe zimmetli 1 adet masaüstü bilgisayar ve 1 adet dizüstü bilgisayar 

bulunmaktadır.  

3.1- Bilgisayarlar 

 

(Bağlı Koordinatörlüklere ait bilgiler ilgili bölümde yer almaktadır.) 

 

Cinsi Adet 

Masaüstü Bilgisayar  3 

Taşınabilir Bilgisayar  0 

TOPLAM 3 

 

 

3.2- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

(Birimin ihtiyaçlarında kullanılan diğer bilgi ve teknolojik kaynakların sayısı belirtilecektir.) 

 

Cinsi Adet 

Yazıcı 3 

 

 

 

 

Koordinatör

Avrupa Birliği Eğitim ve 
Gençlik Programları 

(Erasmus+) Koordinatörlüğü

Mevlana Değişim Programı  
Koordinatörlüğü 

Farabi Değişim Programı  
Koordinatörlüğü

Uluslararası Öğrenci 
Koordinatörlüğü

İkili Anlaşmalar ve 
Protokoller Koordinatörlüğü

Uluslararasılaşma ve 
Bologna Süreci 

Koordinatörlüğü



4- İnsan Kaynakları 

 

Personel Dağılımı 

 

Birim Personel Dağılımı 

 İdari 

Personel 

Akademik 

Personel 

Geçici İşçi Sözleşmeli 

Personel 

GENEL 

TOPLAM 

Sayı

sı 

Oranı Sayı

sı 

Oranı Sayı

sı 

Oran

ı 

Sayısı Oran

ı 

Sayı

sı 

Oranı 

Kadın 3 %60 3 %25   1 %10

0 

7 %39 

Erkek 2 %40 9 %75     11 %61 

TOPLA

M 

5 %100 12 %100   1 %10

0 

18 %100 

 

 

4.1- Akademik Personel 

 

 

UNVAN Kadroların  

Doluluk Oranına Göre 

Kadroların  

İstihdam Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam 

Zamanlı 

Yarı  

Zamanlı 

Profesör      

Doçent 5 0 5 5 0 

Dr. Öğr. Üyesi 6 0 6 6 0 

Öğretim Görevlisi 1 0 1 1 0 

Okutman      

Çevirici      

Eğitim-Öğretim 

Planlamacısı 

     

Araştırma Görevlisi      

       

TOPLAM 12 0 12 12 0 

 

 

5- Sunulan Hizmetler 

 

(Birim tarafından verilen hizmetlerden, hizmet için uygulanan plan ve projelerden 

bahsedilecektir.) 

AB & Uluslararası İlişkiler Ofisi'nin amacı, üniversitemizin yurtdışındaki üniversiteler, eğitim 

ve araştırma faaliyetlerine katkı sağlayan kuruluşlarla ilişkilerini koordine etmek ve 

geliştirmektir. 



 

Yukarıdaki misyon çerçevesinde AB & Uluslararası İlişkiler Ofisi’nin görevi; öğrenci ve 

personel değişimine olanak sağlayan ikili anlaşmalarımız aracılığıyla öğrencilerimize ve 

personelimize yurtdışında işbirliği içinde olduğumuz kurumlarda eğitim, araştırma ve staj 

programlarına katılma konusunda destek vermek ve bu süreçleri yönetmektir. Ofisimiz ayrıca, 

ikili anlaşmalar aracılığıyla üniversitemizi bir süreliğine ziyaret edecek olan öğrenci ve 

personelin başvuru sürecini de koordine etme görevini üstlenmiştir.  

 

Ofisimiz, özellikle Hayat boyu Öğrenme Programı (Lifelong Learning Programme) 

kapsamında yurtdışındaki programlar ve bağlantılar ile ilgili yararlı gördüğü bilgileri, duyuru 

ve ilanları öğrencilerimiz ve personelimiz ile paylaşır, danışmanlık ve yönlendirme hizmeti 

sunar. Yurt dışında eğitim, gönüllü çalışma ve staj gibi programlar düzenleyen kurumların 

öğrencilerimize ulaşmalarında aracı olur. 

 

AB & Uluslararası İlişkiler Ofisi aynı zamanda, amacı Avrupa Yükseköğretim Alanı’nı 

geliştirmek ve uluslararasılaşmak olan Bologna Süreci’ne destek vermektedir. 

 

D-Düzenlenen Etkinlikler, Yapılan Toplantılar Ve Çalışmalar 

 

Etkinlik Tarihi: 21 Mart 2024 

Etkinlik Yeri: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 

Etkinlik İçeriği: KAP Hakkında Toplantı 

Düzenleyen: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik tarihi: 12 Haziran 2024 

Etkinlik Yeri: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Etkinlik İçeriği: Uluslararası Öğrenci İkamet İzin Toplantısı 

Düzenleyen: Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik tarihi: 14-18 Ekim 2024 

Etkinlik Yeri: Yemekhane Önü 

Etkinlik İçeriği: Erasmus StaffWeek 

Düzenleyen: Erasmus Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik tarihi: 16 Ekim 2024 

Etkinlik Yeri: Yemekhane Önü  

Etkinlik İçeriği: Erasmus Days 

Düzenleyen: Erasmus Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik tarihi: 6 Haziran 2024 

Etkinlik Yeri: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü  

Etkinlik İçeriği: Sınav Hazırlık, Değerlendirme ve Yerleştirme Komisyonu Toplantısı 

Düzenleyen: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü, Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü 

 



Etkinlik tarihi: 29 Kasım 2024 

Etkinlik Yeri: Hoca Ahmet Yesevi Kültür Merkezi 

Etkinlik İçeriği: III. Uluslararası Öğrenci Tanışma Günü (Oryantasyon Programı) 

Düzenleyen: Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik Tarihi:6 Aralık 2024 

Etkinlik Yeri: Münire Sultan Medresesi 

Etkinlik İçeriği: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü Uluslararası Öğrenci Yerleştirme ve 

KA171 Değerlendirme Buluşması 

Düzenleyen: Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 

 

Etkinlik tarihi: 7-8 Aralık 2024 

Etkinlik Yeri: Ayyıldız Spor Yaşam Kültür Merkezi  

Etkinlik İçeriği: Endonezya Uyruklu Öğrenciler Spor Turnuvası (KHALİD) 

Düzenleyen: Uluslararası Öğrenci Topluluğu 

 

Etkinlik Tarihi:18 Aralık 2024 

Etkinlik Yeri: Merkez Kütüphane 

Etkinlik İçeriği: Dünya Arapça Günü 

Düzenleyen: Dad Topluluğu, Uluslararası Öğrenci Topluluğu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II- ULUSLARARASILAŞMA VE BOLOGNA SÜRECİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ  

 

Genel Koordinatör 

Unvanı: Doç. Dr. 

Adı Soyadı: Gökhan KAYA 

Telefon Numarası: 0 366 280 63 40 

E-Posta Adresi:  bologna@kastamonu.edu.tr     

Koordinatörlüğümüze ait bilgiler sunulmuştur. 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 
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Birimimiz üniversitemizin uluslararası üniversite sıralamaları ve ön lisans, lisans ve lisansüstü 

öğretim programlarının Bologna Sürecine uyumu için çalışmaktadır. Bu bağlamda yapılan 

faaliyetler aşağıda özetlenmiştir. 

A. Uluslararasılaşma Sürecinde Yapılan Faaliyetler 

Koordinatörlüğümüz bünyesinde yapılan çalışmalar ile Times Higher Education (THE), QS ve 

GreenMetric uluslararası sıralamalara başvurularda bulunuldu. Bu başvurular ile ilgili 2024 

yılındaki sonuç ve süreçler aşağıda özetlenmiştir: 

 

1. THE World University Ranking (Dünya Üniversiteleri Sıralaması) 

Kastamonu Üniversitesi, 2025 yılı Times Higher Education (THE) Dünya Üniversite 

Sıralaması'nda, 2024 yılına göre önemli bir ilerleme kaydederek Türkiye'de 34. sırada yer 

aldı. Üniversite, eğitim kalitesi, araştırma ortamı, araştırma kalitesi ve uluslararası görünüm 

gibi temel alanlarda gösterdiği artışla dikkat çekti. 2024 yılında Kastamonu Üniversitesi, 

eğitim (teaching) kategorisinde 11.6 puan almışken, 2025 yılında bu alanda aldığı puan 

15.0'a yükseldi. Endüstri ve Uluslararası Görünümde de Yükseliş Endüstri iş birlikleri 

(industry) kategorisinde ise 2024 yılında 15.9 puan alan Kastamonu Üniversitesi, 2025 

yılında bu puanı 16.5'e yükseltti.  

 

 

 

 

 

 

Şekil 1. THE Dünya üniversiteler sıralamasına göre Kastamonu Üniversitesinin 

durumu 

2. THE Türkiye Üniversiteleri Alan Bazlı sıralamalar 

Üniversitemiz, araştırma kalitesinde 25 bölgesel kalkınma odaklı ihtisas üniversitesi 

arasında 3. sırada yer aldı. Araştırma kalitesi (research quality) kategorisinde 

Üniversitemiz, 2024'te aldığı 35.8 puanı 2025 yılında 43.5'e çıkararak, Türkiye’de 

sıralamaya giren 91 üniversite arasından 26. sıraya yerleşti. Araştırma çevresi 

(research environment) alanında ise Üniversitemiz bölgesel kalkınma odaklı ihtisas 

üniversiteleri arasında da 3. sıraya yerleşti. Araştırma çevresi kategorisinde 2024 yılında 

11.6 olan puan, 2025'te 11.9'a yükseldi. Bu yükseliş ile birlikte Kastamonu Üniversitesi 

araştırma çevresi kategorisinde Türkiye’de 43. sırada yer aldı. Üniversitenin uluslararası 



görünümü (international outlook) de 2024'te 35.5 puandan 2025 yılında 37.2 puana 

çıkarak dikkat çekici bir artış sergiledi. Üniversitemiz, Türkiye’de sıralamaya giren 

üniversiteler arasında ise bu alanda 29. sırada bulunuyor. Üniversitemiz, bölgesel 

kalkınma odaklı ihtisas üniversiteleri arasında ise uluslararası görünüm alanında 2. 

sırada yer aldı. (Şekil 2). 

 

Şekil 2. THE Dünya Üniversiteleri Alan Bazlı Sıralamalarındaki Türkiye’deki üniversitelere 

göre Kastamonu Üniversitesinin durumu 

3. THE Interdisciplinary Science Rankings (Disiplinlerarası Bilim Sıralaması)  

Kastamonu Üniversitesi, Times Higher Education (THE) tarafından açıklanan 2025 

Disiplinlerarası Bilim Sıralamasında (ISR) 301–350 bandında yer alarak uluslararası 

alanda önemli bir başarı elde etti. Dünya genelinde 92 ülkeden 749 üniversitenin 

değerlendirildiği bu sıralamada, Türkiye'den 45 üniversite yer aldı. Kastamonu 

Üniversitesi, Türkiye sıralamasında ise 13. sırada yer aldı. THE'nin Kasım 2024'te 

duyurduğu sıralama, üniversiteleri girdiler (%19), süreçler (%16) ve çıktılar (%65) 

olmak üzere üç temel ölçüt üzerinden değerlendiriyor. Kastamonu Üniversitesi, bu 

sıralamada girdi kategorisinde 18., süreç kategorisinde 6. ve çıktı kategorisinde 17. 

sırada yer aldı. (Şekil 3). 

 

Şekil 3. THE Disiplinlerarası Bilim Sıralaması sonuç özet görseli 

 



4. THE Impact Rankings (THE Sürdürülebilirlik Sıralaması) 

Times Higher Education Etki Sıralaması, üniversitelerin başarılarını “Birleşmiş Milletler'in 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları” doğrultusunda değerlendiren tek performans sıralaması 

olma özelliği de taşıyor. Bu yıl açıklanan küresel etki sıralaması kapsamında üniversiteler; 

"araştırma", "yönetim", "eğitim" ve "sosyal destekler" olmak üzere dört ana alanda ve 17 alt 

kategoride değerlendirildi. Dünyada bulunan binlerce üniversite arasından sıralamaya girebilen 

1963 üniversitenin değerlendirildiği listede Türkiye ‘den 91 üniversite THE Impact 

sıralamasına girerken Kastamonu Üniversitesi, Türkiye’deki 31 devlet üniversitesi ile 1001-

1500 bandında yer alıyor. Kurumsal veriler dikkate alınarak gerçekleştirilen 100’den fazla 

ülkede bulunan binlerce üniversite arasından sıralamaya girebilen sadece 1963 kurumun yer 

aldığı 2024 yılı etki sıralamasında Üniversitemiz, bu yıl da genel sıralamada 100 üzerinden 46.2 

puanla Dünya'da ki üniversiteler arasından sıralamaya girebilen 1963 üniversite arasında 1001-

1500 bandına yerleşti. Ayrıca Üniversitemiz 17 alt kategorinin 8’inde sıralamaya girme başarısı 

elde etti. 

Üniversitemiz; Dünya sıralamasında "İklim Eylemi" kategorisinde dünyada 301-400 

aralığında, Türkiye'de ise 9'uncu sırada yer alırken, "Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar" 

kategorisinde dünyada 401-600 bandında, Türkiye'de 91 üniversite arasından 11'inci sıraya 

yerleşti. “Açlığa Son” kategorisinde Kastamonu Üniversitesi dünya sıralamasında 401-600 

aralığında bulunurken, Türkiye'de 91 üniversite arasından 14'üncü sırada yer aldı. "Karasal 

Yaşam" kategorisinde ise Kastamonu Üniversitesi dünyada 301-400 bandında, Türkiye'de ise 

14'üncü sırada bulunuyor. 

Üniversitemiz "Nitelikli Eğitim" kategorisinde dünyadaki üniversiteler arasında 1001-1500 

aralığında, Türkiye'de ise aynı kategoride 50'nci basamakta yer aldı. "Sağlıklı ve Kaliteli 

Yaşam" kategorisinde dünyadaki üniversiteler arasından 801-1000 bandındayken Türkiye'de 

ise 44'üncü sırada, “Azaltılmış Eşitsizlik” kategorisinde dünyada 801-1000 bandında, 

Türkiye'de ise 58'inci sırada yer aldı. "Amaçlar için Ortaklıklar" kategorisinde ise dünyada 

1001-1500 aralığında, Türkiye'de ise 36'ıncı sırada bulunuyor. (Şekil 4). 

 

                                  

Şekil 4. THE Impact Sıralamalarına göre Kastamonu Üniversitesinin durumu 

 

 

 



5. (THE) Young University Ranking’de (Genç Üniversiteler Sıralaması)  

 

Kastamonu Üniversitesi Times Higher Education (THE) Young University Ranking’de 

(Genç Üniversiteler Sıralaması) dünyada toplam 1171 Üniversite arasında, 501–600 

bandında yer alarak önemli bir başarıya imza attı. Üniversitemiz, 2024 yılı Genç 

Üniversiteler Sıralaması’nda değerlendirmeye giren 80 Türk Üniversitesi arasında ilk 

defa sıralamada yer alma başarısını gösterdi. (Şekil 5). 

 

 

       Şekil 5. THE Genç Üniversiteler Sıralamalarına göre Kastamonu Üniversitesinin durumu 

 

6. THE World University Ranking Asia 

Kastamonu Üniversitesi, 2024 Asya Üniversiteleri Sıralamasına dikkat çekici bir başarı 

elde ederek genel sıralamada 601+ bandında yer aldı. Kastamonu Üniversitesi, Türkiye 

genel sıralamasında ise 43. sırayı paylaştı. Uluslararası ölçekte yükseköğretim 

kurumlarını değerlendiren ve derecelendiren (THE) tarafından yayınlanan 2024 Asya 

Üniversiteleri Sıralamasında Kastamonu Üniversitesi Asya'nın önde gelen 

yükseköğretim kurumları arasına girmeyi başardı.  (Şekil 6). 

 

       Şekil 6. THE Asya Sıralamalarına göre Kastamonu Üniversitesinin durumu 

 

 

 



 

 

7. URAP (University Ranking by Academic Performance) 

 

Üniversitemiz, Türkiye genelinde 190 üniversitenin yer aldığı 2024-2025 URAP 

Türkiye sıralamasında 63. sırada yer aldı. 2023-2024 URAP sıralamasında 81. sırada 

bulunan Üniversitemiz, bu yıl 18 basamak yükselme kaydetti. 2024-2025 URAP 

Türkiye sıralamasında 2000 yılından sonra kurulan 119 üniversite arasında ise 

Üniversitemiz 18. sırada yer aldı. Tıp Fakültesi bulunan 106 üniversite arasında ise 

Kastamonu Üniversitesi 48. sırada bulunuyor.  

 

Geçmiş yıllardaki URAP sıralama sonuçlarına göre; 2019-2020 döneminde 166 

üniversite arasında 87. sırada yer alan Kastamonu Üniversitesi, 2020-2021 yılında yine 

166 üniversite arasında 73. sırada ye aldı. 2021-2022 yılında 179 üniversite arasında 76. 

sırada, yer almıştır. URAP Türkiye sıralamasında yeni göstergelerin eklenmesiyle 

birlikte 9 olan göstergenin 15’e yükseltildiği 2022-2023 yılında ise 183 üniversite 

arasında 89. sırada, 2023-2024 döneminde ise 188 üniversite arasında 81. sırada yer aldı. 

2024-2025 URAP Türkiye sıralamasında ise Üniversitemiz, 18 basamak yükselerek 63. 

sırada yer aldı (Şekil 7). 

 

 

Şekil 7. URAP Türkiye Sıralamalarına göre Kastamonu Üniversitesinin değişimi 

Kastamonu Üniversitesi, Orta Doğu Teknik Üniversitesi (ODTÜ) Enformatik Enstitüsü 

bünyesinde yapılan URAP (University Ranking by Academic Performance) Araştırma 

Laboratuvarının hazırladığı URAP 2023-2024 dünya sıralamasında 152 sıra birden 

yükselerek 2 bin 287’nci oldu. Başarılarını sürdüren Üniversitemiz son üç yılda 204 

basamak yükseldi. 

Orta Doğu Teknik Üniversitesi (ODTÜ) Enformatik Enstitüsü bünyesinde faaliyet 

gösteren University Ranking By Academic Performance (URAP) Araştırma 

Laboratuvarı 19 Aralık 2023 tarihinde 2023-2024 Dünya Sıralamasını açıkladı. 

Üniversitelerin bilimsel yayınların kalitesine, miktarına ve atıf sırasına göre belirlenen 

kriterlere göre dünya genelinde 3 bin üniversite sıralandı.  2023-2024 döneminde 

Türkiye’den 208 üniversite arasında 118 üniversite sıralamaya girebilirken 

üniversitemiz, 118 üniversite arasında 70. sırada kendine yer buldu. (Şekil 8). 



 

Şekil 8. URAP Türkiye Sıralamalarına Kastamonu Üniversitesinin yıllara göre değişimi 

 

8.   QS Universities Rankings  

                                                                                                                                                       

Üniversitemiz, QS Bölgesel Sıralama Kategorisinde Avrupa’da listeye girebilen toplam 685 

üniversite arasında 601+ yer alırken, Türkiye'de 66. sırada yer alarak başarı grafiğini 

sürdürmeye devam ediyor. Batı Asya’da ise Kastamonu Üniversitesi, 92 üniversite arasından 

61. sırada yer alıyor. (Şekil 9). 

 

Şekil 9. QS Avrupa Bölgesel Sıralamalarına göre Kastamonu Üniversitesinin durumu 

 

9. GreenMetric- Sürdürülebilir Kampüs Sıralamaları  

Türkiye’de Ormancılık ve Tabiat Turizmi sahasında ihtisaslaşan ve 

çevrenin korunmasına yönelik çalışmalarıyla da kendinden söz ettiren 

Üniversitemiz, UI GreenMetric 2024 Yılı Dünya Üniversiteler 

sıralamasında 1.477 üniversite arasında 321. sırada yer aldı. 

Üniversitemiz, Türkiye genelinde ise 120 üniversite arasında 33. sırada 

kendine yer buldu.  



UI GreenMetric 2024 Dünya Sıralamasında Yapı ve Altyapı, Enerji ve İklim Değişikliği, Su, 

Atık, Ulaşım ve Eğitim-Araştırma kategorilerinde puanlama yapıldı. Üniversitenin bu 

kategorilerdeki puanları toplamda dünya sıralamasındaki yerini belirledi. Kastamonu 

Üniversitesi UI GreenMetric 2024 değerlendirmelerinde, Eğitim-Araştırma Alanı kategorisinde 

dünyada 62. ,Türkiye'de ise 4. sırada yer aldı. (Şekil 10). 

 

 

Şekil 10. GreenMetric Sıralamalarında Kastamonu Üniversitesinin durumu 

 

Şekil 11. GreenMetric Sıralaması 2024 yılı Sertifikası 



B. Bologna Sürecinde Yapılan Faaliyetler 

Üniversitemiz bünyesinde yer alan ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora programlarının 

Bologna Sürecine ve Avrupa Kredi Transfer Sistemine uyumu ile ilgili yapılan çalışmalar 

devam etmektedir. 2024 yılında birimlerin eksiklerinin belirlenmesi ve bunların giderilmesi için 

aşağıdaki çalışmalar yapılmıştır: 

 27.06.2024 tarihinde üniversitedeki tüm birimlere Bologna Koordinatörü ataması ile 

ilgili yazılar yazılarak, güncel koordinatörler belirlendi. 

 Program ve Ders Öğrenme Çıktıları Yazma Kılavuzu ve Ders Bilgi Paketi hazırlanarak 

web sayfasında paylaşıldı. 

 Bologna sürecindeki eksikliklerin giderilmesi için eğitim videoları hazırlanarak ilgili 

birimler ile paylaşıldı. 

 29.07.2024 Sağlık Bilimleri Fakültesi Toplantı Salonu’nda Üniversitemiz Kurumsal ve 

Program Akreditasyonu kapsamında Fakülte akademik personeline Bologna Süreçleri 

hakkında eğitim verildi. 

 29.07.2024 İlahiyat Fakültesinde kurumsal akreditasyon sürecinde eğitim ve öğretim ile 

ilgili Bologna Süreçleri hakkında bilgi vermek amacıyla bir toplantı düzenlendi. Bu 

toplantıda, akreditasyon süreçlerindeki Bologna içerikleri, program çıktıları, öğrenme 

çıktıları ve program-öğrenme çıktısı ilişkileri hakkında kapsamlı bilgiler paylaşıldı. 

 30 Temmuz 2024 tarihinde Orman Fakültesi’nde akreditasyon bilgilendirme toplantısı 

düzenlendi. 

 30 Temmuz 2024 tarihinde İnsan ve Toplum Bilimlerine akreditasyondaki Bologna 

içerikleri, program zenginlikleri, öğrenme zenginlikleri ve program-öğrenme 

zenginlikleri hakkında özet bilgiler zenginlikleri paylaşıldı. 

Yapılan çalışmalar sonucunda 2024 yılın Ders Bilgi Paketlerinin doluluk oranı üniversite 

genelinde %99,02 seviyesine ulaşmıştır (Şekil 8). 

 

Şekil 8. Ders Bilgi paketlerinin doluluk oranı 

 

 

 

https://bologna.kastamonu.edu.tr/images/2020/dokumanlar/bologna/DERS-BLG-PAKET.doc


III-  ULUSLARARASI ÖĞRENCİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ   

 

A. Birim Hakkında Genel Bilgiler 

1. İletişim Bilgileri 

 Koordinatör   

Unvanı: Doç. Dr. 

Adı Soyadı:  Ahmet Rıfat KAYİŞ 

Telefon Numarası: 0 366 280 63 30  / 0 366 280 34 28 

E-Posta Adresi:  kuyos@kastamonu.edu.tr 

Koordinatörlüğümüze ait bilgiler sunulmuştur. 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 

                                                                          

Doç. Dr. Ahmet 

Rıfat KAYİŞ  

 (Koordinatör) 0366 280 63 30 arkayis@kastamonu.edu.tr 

Doç. Dr. 

İlkay Aşkın Tekkol 

 (Koordinatör 

Yardımcısı) 
0366 280 63 30 itekkol@kastamonu.edu.tr 

Öğr. Gör. Yunus 

Sürücü 
(Ofis Personeli) 0366 280 63 02 ysurucu@kastamonu.edu.tr 

Selda BALCI  (Ofis Personeli) 0366 280 63 00 seldabalci@kastamonu.edu.tr 

  

2. Birimin Kuruluşu 

Kastamonu Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü birimi, Rektörlüğe Doğrudan 

bağlı bir birim olarak üniversitemi lisans ve ön lisans programlarında öğrenim görmek isteyen 

Yabancı Uyruklu öğrencilerin sınav, yerleştirme ve uyum sağlama konularında yardımcı olarak 

öğrenimlerini sürdürebilmesi için kılavuzluk rolü üstlenmesini amacıyla kurulmuştur.  

Koordinatörlüğümüzde koordinatör ve ofis personeli olmak üzere iki personel 

görevlendirilmiştir. Koordinatörlüğümüze ait ofisimiz rektörlük binasında bulunmaktadır.  

 

 

 



3.Misyon, Vizyon ve Çalışma ilkeleri  

Misyon  

Kastamonu üniversitesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü, üniversitenin ulusal ve 

uluslararası tanınırlığını sağlamak üzere, yapılan anlaşmaların gerçekleşmesine koordinasyon 

sağlayarak katkıda bulunmayı kendisine görev edinmiştir.  

 

      Vizyon 

Kastamonu Üniversitesi'nin tüm birimleri ile koordineli olarak çalışan, Öğrenci, Öğretim 

Elemanı ve Personel aktive eden, Ulusal ve Uluslararası ilişkileri gerçekleştiren koordinasyon 

merkezi olma vizyonuna sahiptir. 

 

  Çalışma ilkeleri  

Koordinatörlük hizmetleri aşağıdaki ilkeler doğrultusunda planlanır ve yürütülür. 

 

a) Koordinatörlük hizmetlerine ilişkin esaslar, Koordinatörlük ve üniversitedeki ilgili 

birimler tarafından ortaklaşa belirlenir. 

 

b) İdari hizmetler, Yüksek Öğretim Kanunu ve Kastamonu Üniversitesi yönetmelik ve 

yönergeleri çerçevesinde öğrencilerin eğitim alanı ve düzeyine uygun olarak 

Koordinatörlük ve ilgili idari birimler tarafından yürütülür. 

 

c) Sosyal ve kültürel etkinliklerin, uluslararası öğrencilerin ülkelerinin sosyal, siyasi, 

kültürel ve ekonomik statüleri dikkate alınarak planlanması, gerçekleştirilmesi ve 

denetlenmesi Üniversite’nin ilgili birimleri ile birlikte yürütülür. 

 

4.Birimin Yetki, Görev ve Sorumlulukları  

Uluslararası öğrencilere yönelik hizmetlerin planlanması, yürütülmesi ve sonuçlandırılması 

sürecinde birimler ile görevlilerin görev, yetki ve sorumlulukları aşağıda belirlendiği şekildedir. 

 

        Uluslararası Öğrenci Komisyonu 

Koordinatör, enstitülerin, fakültelerin ve yüksekokulların birim koordinatörlerinden oluşur. 

Komisyon Koordinatör veya vekili başkanlığında toplanır. Rektör veya görevlendirdiği 

Rektör Yardımcısı toplantıya katıldığı durumlarda Komisyona başkanlık eder. 

 

        Komisyonun görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Uluslararası öğrenciler arasından öğrenci temsilcisi/temsilcilerini belirler. Öğrenci 

temsilcilerinin sayısı, niteliği ve görev süresi komisyon tarafından belirlenir. 

b) Uluslararası öğrencilerin uyum, barınma, sosyal yaşam, vb. ile ilgili karşılaşabilecekleri 

sorunların çözümü konusunda Üniversite’nin birimleri, ilgili kurum ve kuruluşlar ile 

koordineli olarak çalışır. 

c) Uluslararası öğrenciler ile ilgili eğitim-öğretim, sosyal ve kültürel etkinliklerin başarılı 

ve verimli bir biçimde planlanmasını, yürütülmesini ve denetimini sağlar. 



d) Yönetici, akademik personel ve öğrenci iletişim ve işbirliğinin gerçekleştirilmesi için 

her yıl belirli zamanlarda toplantılar düzenler. 

e) Koordinatörlüğün yıllık raporlarının hazırlanmasına katkıda bulunur. 

f) Komisyon bu görevleri yaparken Rektör’ün onayı ile Üniversite dâhilinde alt 

komisyonlar kurup, belli konularda görevlendirebilir. 

 

B- Birim ile İlgili Bilgiler  

 

1-  Fiziksel Yapı 

 

          Kastamonu Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü, Üniversitemizin 

Kuzeykent yerleşkesinde yer alan Rektörlük binasının giriş katında yer almaktadır. 

Koordinatörlüğümüz 2 odadan oluşmaktadır. Odalardan bir tanesi koordinatör diğeri 

birim sekreterliği olarak kullanılmaktadır. Koordinatörlüğümüz fiziksel olarak yeterli 

düzeydedir.  

 

2- Örgüt Yapısı  

Kastamonu Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü Sınava Hazırlık, 

Uygulama, Değerlendirme, Yerleştirme Komisyonu 

 

İSİM BİRİM 

Prof. Dr. Mehmet ATALAN 

 

Rektörlük 

Doç. Dr. Mustafa Öztürk AKCAOĞLU 

 

Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 

Doç. Dr. Ahmet Rıfat KAYİŞ 

 

Uluslararası Öğrenci 

Koordinatörlüğü 

Dr. Öğr. Üyesi İlkay Aşkın Tekkol Eğitim Fakültesi 

Doç. Dr. Ezgi MOR 

 

Eğitim Fakültesi 

Doç. Dr. Erol TEKİN 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem GÜLMEZ 

 

İlahiyat Fakültesi 

Dr. Öğr. Üyesi Veysel Karani ŞÜKÜROĞLU 

 

İletişim Fakültesi 

Dr. Öğr. Üyesi Filiz ÖZEL ÇAKIR Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Doç. Dr. Önder TOR Orman Fakültesi 

 

 

 



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

  

Yazılımlar  

Birimimiz Üniversitemizin kullanmış olduğu Üniversite Yönetim Sistemi ve E-posta 

sistemini kullanmakta olup, ayrıca lisanslı bir program kullanmamaktadır. 

 

 

Bilgisayarlar  

Cinsi  Sayısı ( adet ) 

Masaüstü Bilgisayar 3 

Dizüstü Bilgisayar 1 

Toplam 4 

 

 

Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

Cinsi Adet 

                       Telefon 3 

                       Yazıcı 2 

 

 

1-  Sunulan Hizmetler  

 

Koordinatörlük, Rektörlüğe doğrudan bağlı bir birim olarak faaliyetlerini yürütür. Üniversite 

stratejik planı çerçevesinde çalışan koordinatörlüğün görev, yetki, sorumluluk ve faaliyet 

alanları: 

a) Üniversite kayıtları sırasında yabancı uyruklu öğrencilere yardımcı olmak, 

b) Komisyon üyeleri, birim koordinatörleri ve öğrenci temsilcisi/temsilcilerinin de 

katılımıyla, gerek görüldüğünde tüm öğrencilerin de davet edildiği, olağan toplantılar 

yapmak; 

c) Her öğretim yılı başında tanışma toplantıları ile öğretim yılı sonunda yılın 

değerlendirilmesi amaçlı toplantılar yapmak, 

d) Öğrencilerin lisandan kaynaklanan sorunlarını çözmek ve akademik başarılarını 

yükseltmek amacıyla konu ile ilgili birimler nezdinde gerekli girişimlerde bulunmak, 

e) Yeni kayıt yaptıran öğrencilerin Üniversite’mize ve Şehrimize uyumunu kolaylaştırmak 

amacıyla çalışmalar yapmak, gerektiğinde bu çalışmalar için üniversitenin ilgili birimleri 

ile bağlantıya geçerek onların da katkılarını sağlamak; 

f) Öğrencilerin burs, sosyal yardım, barınma, sağlık vb. konulardaki ihtiyaçlarını belirlemek 

ve bunları karşılamaya yönelik çalışmalar yapmak, 



g) Öğrenci topluluklarının temsilcileri ile öğrencileri buluşturarak yetenek ve ilgi alanları 

doğrultusunda öğrencilerin topluluklara dâhil edilmesine yardımcı olmak, 

h) Öğrencilerin ülkelerinin özel günlerinde kutlama veya anma toplantıları düzenlemelerine 

yardımcı olmak, 

ı) Koordinatörlük etkinliklerini ve öğrenciler ile ilgili her türlü duyuruyu Koordinatörlük 

web adresinde yayınlamak, gerekli bilgileri içeren broşürleri ve kitapçıkları hazırlamak. 

    

 5-  Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  

 

Yönetim anlamında yönetici, öğretim görevlisi, idari personel ve kısmi zamanlı 

öğrencilerin görev, yetki ve sorumlulukları belli olup, hiyerarşik ve daha çok eşgüdüm ve 

işbirliğine dayalı çalışma ve işleyiş süreçlerinin kontrolüne yönelik bir denetim yolu tercih 

edilmektedir. Kurumumuzda harcamalarımızın iç denetimi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

ile iç denetçilerimiz tarafından yürütülmektedir. 

 

 

C-  Amaç ve Hedefler 

1-  Birimin Amaç ve Hedefleri  

 

 Amaç 

           Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü Birimi, Kastamonu Üniversitesinde öğrenim 

gören yabancı uyruklu öğrencilerin akademik, sosyal ve kültürel yaşama aktif olarak 

katılmalarına ve öğrenimleri süresince karşılaştıkları akademik, sosyal ve kültürel sorunları 

çözmelerine yardımcı olmak amacını gütmektedir.  

         Üniversitemizde uluslararası öğrencilerin öğrenim görmesi, hem öğrencilerimizin farklı 

toplum ve kültürleri yakından tanımasına olanak sağlayacak, hem de uluslararası öğrencilerin 

ülkemizin kültür zenginliğini fark etmesine ve farklılıkları anlamasına yardımcı olacaktır. 

Üniversitemizden mezun olan ve dünyanın çeşitli bölgelerinde çalışan Kastamonu dostları hem 

üniversitemiz hem de ülkemiz için faydalı olacaktır. 

 

 

Hedefler  

           Üniversitemizin Eğitim-Öğretim kalitesinin ve rekabet gücünün artması yönündeki 

çalışmalara destek vererek bu bağlamda yurtiçi ve yurtdışındaki kuruluşlarla Üniversitemiz 

arasındaki etkileşimi artırıp Uluslararası İlişkiler kapsamında eğitim-öğretim faaliyetlerinde 

bulunan kurumlar ile anlaşmalar yapmak ve kurumların da uluslararasılaşma sürecine gerek 

projelerle gerekse öğrenci desteğiyle katkıda bulunmak koordinatörlüğün hedefidir. 

  

2-  Temel Politikalar ve Öncelikler  

          Öğrenci öğrenim hareketliliğine hız vermek ve hareketlilikten yararlanacak öğrenci 

sayılarını nitelikli bir şekilde artırmak, 2023 yılında koordinatörlüğümüzün hedeflerini 

yakalayarak mezun öğrencilerimizin maksimum düzeyde hareketlilikten yararlanmış olmasını 

sağlamak, izlenen politika ile her yıl yeni anlaşmalar yaparak gerek yurtiçi gerekse yurtdışı 

değişim programlarına katılan öğrenci sayılarımızı oryantasyon programları ve tanıtımlar 



vasıtasıyla arttırmak, hibe oranları dikkate alınarak bölümlere ek kontenjanlar vermek. Gelen 

öğrenci sayımızda kaliteli artış sağlayabilmek için anlaşmalı üniversitelere ziyaret sayısının ve 

tanıtımların artırılmasını sağlamak temel önceliğimizdir. Bu sebeple izlediğimiz politika, 

değişim programları hareketliliğini hem gelen akademik ve idari personel hem de öğrenci 

bazında artırmaktır. Böylece istenilen hedeflere ulaşılacak ve Üniversitemizin yurtdışında 

tanıtımı sağlanacaktır. 

 

D- Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler  

 

1-  Performans Bilgileri  

2024-2025 eğitim öğretim yılında TR-YÖS ve lise diploma puanı ile yerleşen öğrencilerin 

sayısı ile ilgili bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

Başvuran 

Toplam 

Öğrenci Sayısı 

Öğrenim Ücretini 

Ödeyip Kabul 

Belgesi Alan 

Toplam Öğrenci 

Sayısı 

Kayıttan Sonra 

Kaydını Sildiren 

Toplam Öğrenci Sayısı 

Kaydı Aktif Olan 

Toplam Öğrenci 

Sayısı 

2196             1940 13 491 

 

       

 

2-  Kastamonu Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Programlarına Yurt Dışından Öğrenci 

Kabulüne İlişkin Yönerge’de Yapılan Değişiklikler 

 

2023 yılında Koordinatörlüğümüzce yapılan çalışmalar neticesinde mevcut yönergedeki 

eksiklikleri gidermek ve kalite odaklı bir anlayış ile yabancı uyruklu öğrencilerin belirlenen 

kontenjanlar dâhilinde üniversitemizin ilgili programlarına yerleştirilmeleri için yeni 

düzenlemeler gerçekleştirilmiştir.  

2024 yılında Koordinatörlüğümüzce yine birtakım değişiklikler yapılmış olup ilgili dosyaya 

buradan erişebilirsiniz: 

 

https://iso.kastamonu.edu.tr/images/2024/Guncel%20Yonergeler/Onlisans%20ve%20Lisans

%20Programlarina%20Yurt%20Disindan%20Ogrenci%20Kabulune%20Iliskin%20Yonerge.

pdf 

 

 

E-  Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin değerlendirilmesi   

1-  Üstünlükler  

a. Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü yabancı uyruklu öğrencilerin üniversitemize 

kabulü ve kaydı ile ilgili üniversitedeki diğer ilgili makam (Rektörlük Makamı, İlgili 

Rektör Yardımcı) ve birimlerle (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire 

https://iso.kastamonu.edu.tr/images/2024/Guncel%20Yonergeler/Onlisans%20ve%20Lisans%20Programlarina%20Yurt%20Disindan%20Ogrenci%20Kabulune%20Iliskin%20Yonerge.pdf
https://iso.kastamonu.edu.tr/images/2024/Guncel%20Yonergeler/Onlisans%20ve%20Lisans%20Programlarina%20Yurt%20Disindan%20Ogrenci%20Kabulune%20Iliskin%20Yonerge.pdf
https://iso.kastamonu.edu.tr/images/2024/Guncel%20Yonergeler/Onlisans%20ve%20Lisans%20Programlarina%20Yurt%20Disindan%20Ogrenci%20Kabulune%20Iliskin%20Yonerge.pdf


Başkanlığı, TÖMER, Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu yönetimleri vb.) tam 

koordinasyon içinde çalışmaktadır. 

b. Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü Uluslararası Öğrenci Topluluğu aracılığıyla 

Üniversitemizde öğrenim gören öğrencilerin hem ülkemize, ilimize ve üniversitemize 

uyum sağlamaları ve akademik gelişimin yanında sosyal ve kişisel gelişimlerine de 

katkı sağlayacak etkinler düzenlemektedir.  

 

2-  Zayıflıklar  

a. Önceki yıllarda yürütülen koordinatörlük faaliyetleri ile ilgili bilgi ve belgelere 

ulaşılmakta aksaklıklar yaşanmaktadır. Bu durum koordinatörlüğün faaliyetlerinin 

birikimli bir şekilde geliştirilerek sürdürülmesi konusunda sınırlılıklar yaratmaktadır. 

 

 

3-  Değerlendirme  

Uluslararası öğrenci koordinatörlüğün 2022 yılı faaliyetleri değerlendirildiğinde 

üniversitemizin ilgili tüm birimlerinin işbirliği ile yabancı uyruklu öğrencilerin üniversitemize 

kabulü ve üniversitemize kabul edilen yabancı uyruklu öğrencilere sunulan hizmetlerinin 

kalitesinin artırılmasına yönelik çalışmaların yürütüldüğü görülmektedir. Özellikle yönergede 

yapılan değişiklikler hem mevcutta üniversitemiz öğrencisi olan hem de gelecekte 

üniversitemiz öğrencisi olmak isteyen bireylere etkili bir biçimde hizmet sunmak konusunda 

geliştirici olacaktır.  

 

 

F- Öneri ve Tedbirler 

  

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğünün hizmet kalitesinin artırılması için aşağıdaki 

önerilerde bulunulmaktadır: 

a. Üniversitemizde kayıtlı olan bazı öğrencilerin öğrenimlerine devam etmedikleri ancak 

daha önce ilgili yönergede kayıt silinmesini gerektiren durumlar belirtilmediği için bu 

öğrencilerin kayıtlarının silinememesi durumu tespit edilmiştir. Yenilenen yönerge 

maddelerinin uygulanarak üniversitemizde kayıtlı olan gerçek öğrenci sayısının 

belirlenmesi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğünün gerçek hedef kitlesinin 

belirlenmesi açısından yararlı olacağı düşünülmektedir. 

b. Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü ve Uluslararası Öğrenci Topluluğunun 

üniversitemizde kayıtlı yabancı uyruklu öğrencilere tanıtımı öğrencilerin yardıma 

ihtiyaç duyduklarında ilgili birimlere erişimini kolaylaştırmak açısından önemlidir. Bu 

birimlerin bilinirliği son birkaç ayda yapılan çalışmalar neticesinde artmıştır. 

c. Üniversitemizde mevcut programlara kabul edilecek yabancı uyruklu öğrenci sayıları 

ilgili birimlerden alınan görüşler neticesinde belirlenmektedir. Bu bakımdan birimlerin 

kontenjan taleplerini koordinatörlüğe iletirken mevcut programlardaki Türkiye 

Cumhuriyeti uyruklu öğrenci sayılarını, programda ders veren öğretim elemanı nitelik 

ve sayılarını, birimin mevcut fiziksel olanaklarını gözetmeleri önerilebilir. 

 

 



IV- FARABİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

 

A) BİRİM HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 

Birim Sorumlusu Ofis Personeli: Şengül ÇİÇEK 

Telefon: 0366 280 63 16 

E-Mail: farabi@kastamonu.edu.tr 

 

Koordinatörlüğümüze ait bilgiler tabloda sunulmuştur. 

 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 

                                                                        

Dr. Öğr. Üyesi 

Muhammet 

İnceağaç 

 

 (Koordinatör) 0366 280 63 15 minceagac@kastamonu.edu.tr 

Şengül ÇİÇEK  (Ofis Personeli) 0366 280 63 16 scicek@kastamonu.edu.tr 

 

 

2. Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan Personel Sayısı 

Akademik Personel 1 10 m2 1 

İdari Personel 1 10 m2 1 

 

 

 

3. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

MALZEMELER 

 

ADET 

DELL LAPTOP BİLGİSAYAR 1 

BROTHER YAZICI 1 

HP ÇOK FONKSİYONLU YAZICI 1 

KAREL TELEFON  

 

2 

 

mailto:farabi@kastamonu.edu.tr


B. Misyonu, Vizyonu ve Amaçları  

1. Misyon 

Kastamonu Üniversitesi Farabi Kurum Koordinatörlüğü, Farabi Değişim Programı’nın aktif 

bir şekilde uygulanmasını, verimli ve sürekli olmasını sağlayarak Türkiye’nin her yerinden bu 

program kapsamında gelen öğrencilere, yeni bir eğitim-öğretim ortamıyla sosyal ve kültürel 

gelişimlerine  ve farklı bir akademik ortam ile kariyerlerine olumlu katkı sağlamayı kendine 

misyon edinmiştir. 

 

2. Vizyon 

Farabi Değişim Programı olarak adlandırılan Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve 

Öğretim Üyesi Değişim Programı, üniversite ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde ön 

lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim 

kurumları arasında öğrenci ve öğretim üyesi değişimini amaçlamaktadır. Sürekli yenilenen, 

kalite, şeffaflık ve tarafsızlık ilkesine uygun olarak büyük bir özveri ile çalışan Kastamonu 

Üniversitesi Farabi Kurum Koordinatörlüğü, bu kapsamda, aktif öğrenme ve bilgilendirmede 

yenilikçi yöntemleri uygulayan ve bunları yaşamları boyunca kullanma becerisine sahip 

bireyler yetiştiren Üniversitemize Farabi Değişim Programı kapsamında Türkiye’nin her 

yerinden yeni değer katacak öğrenciler kazandırmayı ve bu program kapsamında ülkemizde en 

çok tercih edilen üniversitelerden biri olmayı amaçlamaktadır. 

 

 

3. Stratejik Amaçlar 

Farabi Değişim Programının asli amaçları, yükseköğretim kurumları arasında etkileşime ve 

öğrenci hareketliliğine imkân sağlamaktır. Bu amacın gerçekleşmesi için de Yükseköğretim 

Kurulu hem yükseköğretim kurumlarındaki koordinatörlük yapılandırmasına destek verir, hem 

de programa katılan öğretim üyelerini desteklerken, aynı zamanda öğrencilere karşılıksız burs 

olanağı sunar. Farabi Değişim Programı’ndan, değişime katılan öğretim üyeleri ve öğrencilerin 

farklı bir akademik çevrede bulunarak eğitim-öğretim hayatları ile akademik çalışmalarına, 

sosyal gelişim süreçlerine ve kariyer planlarına olumlu bir katkı sağlaması beklenmektedir.  

 

 

4. Yasal Dayanak ve Yürütme 

 

Yükseköğretim Kurumları Arasından Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim Programına ilişkin 

Yönetmelik, 18 Şubat 2009 tarihli ve 27145 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanmış ve yürürlüğe 

girmiştir. Farabi Değişim Programı, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından yürütülen 

programdır. 2547 sayılı Kanun’un 10 uncu maddesine bağlı olarak yükseköğretim kurumlarına, 

program için yapmış oldukları başvuruların incelenmesinden sonra Yükseköğretim Kurulu 

kararı ile kaynak aktarım sağlanır. 

 

C. Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

1.Farabi Programı Kapsamında Yapılan Öğrenci Hareketliliği 

 Farabi Değişim Programı kapsamında toplam 31 üniversite ile protokolü vardır. 



 Program için yılda bir kez başvuru alınmaktadır. Bu başvuru Şubat ayı içerisinde 

yapılmakta ve 15 gün süre ile ilanda kalmaktadır. Başvuru ilanı Üniversite Ana 

sayfasındaki Farabi Değişim Programı bölümünde duyurular kısmından ilan edilmekte, 

ek olarak varsa broşür ve afişler okullara dağıtılmaktadır. 

 Programın düzenli ilerleyebilmesi için her Fakülte/Yüksekokul ve Meslek 

Yüksekokulundaki bölüm başkanları Bölüm Koordinatörü, Dekan, Dekan Yardımcısı, 

Yüksekokulu Müdürü veya bu ilgili kişiler tarafından atanan bir Fakülte Koordinatörü 

görevlendirilmiştir. Bu sayede Üniversite'nin tüm akademik birimleri arasındaki 

koordinasyon sağlanmaktadır.  

 Farabi seçim süreci sonunda Fakülte ve Meslek Yüksekokullarında daha önce belirlenen 

koordinatörlerde bir değişiklik olup olmadığı konusunda okullardan bilgi alınmaktadır.  

 Her seçim süreci sonunda kazanan öğrencilere yönelik oryantasyon toplantısı 

yapılmaktadır. İsteğe göre Merkez Kampüs ya da ilçelerde bulunan Meslek 

Yüksekokullarına yönelik toplantılar düzenlenmektedir. 

 Farabi Değişim Programı Koordinatörlüğü, seçim süreci ve sonuçlara ilişkin ilanlar, 

öğrencilere yönelik bilgilendirme, YÖK'e sunulan Başvuru, Ara Rapor ve Nihai Rapor 

gibi raporlama süreçleri, öğrencilere burs yatırılmasına dair tüm mali süreçler, 

dosyalama, arşivleme ve birimlerin bilgilendirilmesi gibi tüm konularda tek yetkili 

birim olarak faaliyet göstermektedir. 

 Koordinatörlük, mali işlemler ile ilgili Strateji Daire Başkanlığı, öğrencilerin dersleri ve 

notlarına yönelik işlemler ile ilgili tüm akademik birimlerin Öğrenci İşleri ile koordineli 

olarak çalışmaktır.  

 2020 yılında meydana gelen küresel pandemi sebebiyle faaliyetler durmuş olup o 

tarihten bu yana ve hâlihazırda herhangi bir hareketlilik bulunmamaktadır.  

 

2.Farabi Değişim Programı Yıllara Göre Değişim Sayıları:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AKADEMİK YIL FARABİ          

 (GELEN ÖĞRENCİ) 

FARABİ                            

(GİDEN 

ÖĞRENCİ) 

2009-2010 0 1 

2010-2011 1 3 

2011-2012 2 7 

2012-2013 16 85 

2013-2014 31 171 

2014-2015 24 171 

2015-2016 9 97 

2016-2017 11 67 

2017-2018 6 52 

2018-2019 2 38 

2019-2020 7 43 

2020-2021 0 0 

2021-2022 0 0 

2022-2023 0 0 

2023-2024 0 0 

2024-2025 0 0 



Öğretim Üyesi Değişimi 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın 31.12.2010 tarih ve B.30.0.SGB.0.00.00.00-1318 sayılı 

yazısı ile Farabi Değişim Programı kapsamında gerçekleşen öğretim üyesi hareketliliğinin 

uygulanmasında ortaya çıkan bazı tereddütlerin giderilmesine yönelik gerekli düzenlemeler 

yapılıncaya kadar durdurulmasına karar verildiği bildirilmiştir. 

3. Farabi Programı Kapsamında Anlaşmalı Olduğumuz Üniversiteler 

SIRA 

NO 

FARABİ PROGRAMI ANLAŞMALI 

ÜNİVERSİTELER 

KABUL 

TARİHİ 

BİTİŞ 

TARİHİ 

1 AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

2 AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

3 AKSARAY ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

4 
ALANYA ALAADDİN KEYKUBAT 

ÜNİVERSİTESİ 
2021 2026 

5 ARDAHAN ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

6 ARTVİN ÇORUH ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

7 ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

8 DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 2019 2025 

9 DÜZCE ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

10 GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

11 GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

12 HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

13 HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

14 HARRAN ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

15 HATAY MUSTAFA KEMAL ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

16 İSKENDERUN TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

17 KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 2019 2025 

18 KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

19 KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

20 KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

21 KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

22 MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ  2019 2025 

23 MARMARA ÜNİVERSİTESİ 2019 2025 

24 MERSİN ÜNİVERSİTESİ 2019 2025 

25 ORDU ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

26 OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

27 SİNOP ÜNİVERSİTESİ 2019 2025 

28 TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

29 TRAKYA ÜNİVERSİTESİ 2021 2026 

30 UŞAK ÜNİVERSİTESİ 2022 2026 

31 YALOVA ÜNİVERSİTESİ 2020 2025 

 

2025 yılı itibariyle yurt içi üniversiteler ile aktif olan protokol sayısı 31’dir. 

 

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/koordinatorlukler/farabi-degisim-programi/ogretimuyesidegisimi


V- MEVLANA KOORDİNATÖRLÜĞÜ  

 

A) Birim Hakkında Bilgiler 

1. İletişim Bilgileri 

Birim Sorumlusu Ofis Personeli: Şengül ÇİÇEK 

Telefon: 0366 280 63 16 

E-Mail: mevlana@kastamonu.edu.tr 

Koordinatörlüğümüze ait bilgiler sunulmuştur. 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 

                                                                          

Dr. Öğr. Üyesi Senem 

YETGİN  

 (Koordinatör) 0366 280 63 25 syetgin@kastamonu.edu.tr 

Şengül ÇİÇEK  (Ofis Personeli) 0366 280 63 16 scicek@kastamonu.edu.tr 

 

2. Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan Personel Sayısı 

Akademik Personel 1 10 m2 1 

İdari Personel 1 10 m2 1 

 

B. Misyon, Vizyon, Yetki ve Sorumluluklar  

1. Misyon  

Koordinatörlüğümüzün misyonu, Üniversitemizin yükseköğrenim ve araştırma alanında 

dünyada ve Türkiye’de prestijli yükseköğrenim kurumları arasına katılmasına katkı 

sağlamaktır. Bu bağlamda Üniversitemiz sağlam bir uluslararasılaşma sürecini tamamlamayı 

hedeflemektedir. Koordinatörlüğümüz Mevlana Değişim Programının, bu politikaya katkıda 

bulunacağına ve Üniversitemiz eğitim-öğretiminde kalitenin uluslararası standartlara 

yükseltileceğine kuvvetle inanmaktadır.  

2. Vizyon  

Mevlana Programı çerçevesinde, aktif olarak dünya üniversite ağının bir parçası olmak ve 

Uluslararasılaşmanın önemli bir boyutu olan öğrenci ve öğretim üyesi hareketliliğini ön planda 

tutmak. 

mailto:mevlana@kastamonu.edu.tr


Değerler 

Mevlana Değişim Programı ile  

-Hem akademik dünyanın hem de İş dünyasının gerektirdiği şekilde, öğrencilerine uluslararası 

nitelikte bir eğitim sunulmuş olunur. 

-Üniversitemiz bünyesinde çalışan akademik personelin ve öğrencilerin ayrımcılık 

yapılmaksızın, Programa katılımları şeffaf ve objektif olarak sağlanır. 

-Programa katılarak edindikleri bilimsel ve mesleki bilgiyle uluslararasılaşmanın öneminin 

farkında, topluma faydalı mezunlar yetişir. 

-Avrupa Birliği dışındaki ülkelerdeki yükseköğretim kurumlarının da Üniversitemiz ile 

işbirlikleri güç kazanmış olur. 

3. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Koordinatörlüğümüzün yetki, görev ve sorumlulukları, Üniversitemiz ile yurtdışında eğitim 

veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı değişim programının 

işleyişine ilişkin usul ve esaslar dâhilinde değişimi gerçekleştirmektir. 

C) Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

Korona Virüs (COVİD-19) hakkında yükseköğretim kurumlarında alınacak tedbirlere ilişkin 

yapılan çalışmalar kapsamında 2020-2021 eğitim öğretim yılı Mevlana Değişim Programı ve 

Proje Tabanlı Uluslararası Değişim Programı çağrıları mevcut riskler göz önüne alınarak iptal 

edilmiştir. YÖK’ün 08.12.2021 tarihli toplantıda 2023-2024 eğitim öğretim yılına mahsus 

olmak üzere herhangi bir hareketliliğin yapılmaması kararlaştırılmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Güncel Mevlana Protokolleri  

15.01.2025 tarihi itibari ile 6 Ülkeden Üniversite ile güncel Mevlana Protokolümüz mevcuttur.  

Güncel Mevlana Protokolleri ile ilgili bilgi Tablo 1’de sunulmuştur. 

Tablo 1. Güncel Mevlana Protokolleri 

 

 

 

D- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

1- Üstünlükler  

Üniversitemizin çevre ülkelerdeki üniversitelerle özellikle Orta Asya Ülkelerindeki 

üniversiteler ile güçlü ilişkiler içinde olmasıdır. 

 

AKTİF/PASİF TÜRÜ YÜKSEKÖ ĞRETİM KURUMU ÜLKESİ
GEÇERLİLİK 

TARİHİ

AKTİF MEVLANA
Azerbaijan State Pedagoji University - Azerbaycan 

Devlet Pedagoji Üniversitesi
AZERBAYCAN 2027

AKTİF MEVLANA
Baku Eurasia University - Bakü Avrasya 

Üniversitesi
AZERBAYCAN 2027

AKTİF MEVLANA
Lenkeran State University - Lenkeran Devlet 

Üniversity
AZERBAYCAN 2027

AKTİF MEVLANA Ibn Tofaıl Unıversite FAS 2026

AKTİF MEVLANA Tebriz Of University - Tebriz  Üniversitesi İRAN 2027

AKTİF MEVLANA

Nur Mübarek Mısır İslam Kültür Üniverstesi-

Egyptian University of Islamicculture Nur-

Mubarak

KAZAKİSTAN 2026

AKTİF MEVLANA
S.Seifullin Kazakh Agro Technical University - S. 

Seifullin Kazak Ziraat Teknik Üniversitesi
KAZAKİSTAN 2027

AKTİF MEVLANA Karaganda Medical University-Karaganda Tıp FakültesiKAZAKİSTAN 2027

AKTİF MEVLANA

Makhambet Utemisov West Kazakhstan 

University-Makhambet Utemisov Batı Kazakistan 

Üniversitesi

KAZAKİSTAN 2027

AKTİF MEVLANA
Mara Technology University - Mara Teknoloji 

Üniversitesi
MALEZYA 2026

AKTİF MEVLANA Peoples' Frienship University of Russia RUSYA 2027



2- Zayıflıklar 

Üniversitemizde eğitim dili İngilizce olan bölümlerin olmamasıdır. 

 

3- Değerlendirme 

Koordinatörlüğümüz lisans ve lisansüstü eğitim-öğretim programlarında gerçekleşen değişim 

sürecinin kalitesini yükseltmek için sürekli çaba içindedir. Bu konudaki Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığının ve diğer üniversitelerin gelişmeleri dikkatle incelenip, takip edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



VI- Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları (Erasmus+) Koordinatörlüğü 

 

1. Birim Yöneticisinin Sunuşu 

 2024 yılı birim faaliyet raporunda, genel olarak birimimizin vizyon ve misyonuna yer 

verilmiş ve yıl içerisinde yapılan faaliyetler sunulmuştur. Ayrıca birimimizin fiziki ve örgütsel 

yapısına da yer verilmiştir. 

 Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları (Erasmus+) Koordinatörlüğü, temel 

anlamda Avrupa Komisyonu Erasmus+ programı kapsamında planlanan ve uygulanan 

hareketlilik projelerinin koordinasyonu ve yürütülmesinden sorumludur. 

 

Dr. Öğr. Üyesi Süleyman ÇİTE 

Erasmus Kurum Koordinatörü 

 

2. Genel Bilgiler 

 

2.A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları (Erasmus+) Koordinatörlüğü’nün misyonu; 

eğitim, gençlik ve spor alanlarında Avrupa Komisyonu tarafından projelendirilen programlarda, 

Üniversitemizin etkin bir şekilde yer almasını sağlamak, uluslararası boyutta ortak kurumlar ile 

verimli karşılıklı ilişkiler oluşturmak ve yürütülen projelerden öğrenci ile personelimizin azami 

şekilde yararlanmalarını temin etmektir. 

 

Vizyon 

Avrupa Birliği eğitim ve gençlik programlarına etkin ve kapsamlı bir şekilde katılımın 

sağlanması için tüm imkanlarıyla çalışan ve Üniversitemizin uluslararasılaşma stratejileri 

doğrultusunda yeni proje dönemlerinde işbirlikleri ve yararlanıcılar bağlamında nitelik ve 

nicelik olarak artışı sağlayan bir koordinatörlük olmaktır. 

 

2.B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 Erasmus Koordinatörlüğü, Üniversitemiz ile Erasmus+ programına dahil ülkelerde 

bulunan yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve personel değişimini koordine etmek ve 

bu süreci ilgili usul ve esaslar kapsamında şeffaf bir şekilde yürütmekle sorumludur. 

 Birimimizin görev ve sorumlulukları aşağıdaki gibi sıralanabilir: 

 Avrupa Konseyi ve Türkiye Ulusal Ajansının koyduğu kurallar çerçevesinde Erasmus+ 

programını Üniversitemiz bünyesinde yürütmek, 

 Erasmus+ programı dahilinde yapılan anlaşmalar ile ilgili üniversite genelinde eşgüdümü 

sağlamak, 

 Mevcut ikili anlaşmaların devamlılığını sağlamak ve yeni anlaşmalar için kurumlarla 

imza süreçlerini takip etmek, 

 Birim ve bölüm Erasmus koordinatörleri ile proje süreçlerinin etkin bir şekilde 

yürütülmesini sağlamak, 

 Erasmus+ programının üniversite içerisinde tanıtımını yapmak, koordinatörlük internet 

sitesini güncel ve erişilebilir tutmak, öğrenci ve personele yönelik bilgilendirmelerde 

bulunmak, 

 Erasmus+ programına katılacak öğrenci ve personelin başvuru, seçim ve hareketlilik 

süreçlerini koordine etmek, 

 Erasmus+ programından yararlanan öğrenci ve personelin belgelerini dosyalamak, tasnif 

etmek ve arşivlemek, 



 Erasmus+ programı kapsamında yapılan faaliyetlerin tam tanınırlığının sağlanması için 

gerekli düzenleme ve yazışmaları yapmak. 

 

2.C. Birime İlişkin Bilgiler 

Bu bölümde, birime ilişkin bilgiler alt başlıklar halinde aşağıda sunulmuştur. 

 

2.C.1. Fiziksel Yapı 

Erasmus Koordinatörlüğü, Üniversitemiz Rektörlük binası zemin katta Dış İlişkiler 

Genel Koordinatörlüğü koridorunda bulunan bir koordinatör ofisi, iki koordinatör yardımcısı 

ofisi, iki de ofis personelinin bulunduğu ofis olmak üzere beş ofiste hizmet vermektedir. Birime 

ait eğitim alanı ve sosyal alan (kantin, kafeterya, yemekhane, misafirhane, öğrenci yurtları, spor 

tesisleri, toplantı/konferans salonları, dinlenme tesisleri ve öğrenci kulüpleri) 

bulunmamaktadır. 

 

Tablo 1: Hizmet Alanları 

 
Sayısı (Adet) Kapalı Alanı (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

Hizmet alanları 5  5 

    

 

Birime ait Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü ile ortak kullanılan bir arşiv alanı 

bulunmaktadır. Birime ait eğitim alanları ve taşıt bulunmamaktadır. 

 

2.C.2. Teşkilat Yapısı 

Koordinatörlük, 2020 yılında Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları 

(Erasmus+) Koordinatörlüğü olarak Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü’nün alt birimi olarak 

yapılandırılmıştır. 25 Ağustos 2023 tarihinde Dr. Öğr. Üyesi Süleyman ÇİTE, üç yıl süre ile 

Erasmus kurum koordinatörü olarak rektörlük makamı tarafından asaleten atanmıştır. 09 Eylül 

2023 tarihinde Dr. Kadir Yücel KAYA, Erasmus kurum koordinatör yardımcısı olarak 

atanmıştır. 17 Ekim 2023 tarihinde Dr. Ömer DENİZ kurum koordinatör yardımcısı olarak 

atanmıştır. 06 Mayıs 2024 tarihinde Fatma Zehra ÖZCAN ve 15 Mayıs 2024 tarihinde Pınar 

ZEYDAN başlamıştır. Ofis personeli dağılımı aşağıdaki gibidir

: 



2024 yılının ilk iki çeyreğinde birim işlerine yardımcı olmaları, evrak işleri ve arşivleme 

çalışmalarına katkı sağlamaları amacıyla 2 kısmi zamanlı öğrenci de çalıştırılmıştır. 

Erasmus projeleri kapsamında, öğrenci (öğrenim ve staj) ile personel (ders verme ve 

eğitim alma) hareketliliklerini seçim ve planlama süreçleri için 13 Eylül 2023 tarihinde 

güncellenen ‘Erasmus Hareketlilikleri Seçim ve Planlama Komisyonu’ üyeleri aşağıdaki 

gibidir: 

 

Tablo 2: Erasmus Hareketlilikleri Seçim ve Planlama Komisyonu Üyeleri 

Asıl Üye Dr. Öğr. Üyesi Süleyman ÇİTE Erasmus Kurum Koordinatörü 

Asıl Üye 
Doç. Dr. Mustafa Öztürk 

AKCAOĞLU 
Dış İlişkiler Genel Koordinatörü 

Asıl Üye Öğr. Gör. Behiç ÇELEBİ 
Kastamonu MYO Erasmus 

Koordinatörü 

Yedek 

Üye 
Doç. Dr. Önder TOR 

Orman Fakültesi Erasmus 

Koordinatörü 

Yedek 

Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Senem YETGİN 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

Erasmus Koordinatörü 

Yedek 

Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Kadir Yücel KAYA 

Erasmus Kurum Koordinatör 

Yardımcısı 

Yedek 

Üye 
Doç. Dr. İlkay Aşkın TEKKOL 

Uluslararası Öğrenci Koordinatör 

Yardımcısı 

Yedek 

Üye 
Doç Dr. Ezgi MOR 

Eğitim Fakültesi Erasmus 

Koordinatörü 

Yedek 

Üye 
Öğr. Gör. Mehmet BOLLUK 

Yabancı Diller YO Erasmus 

Koordinatörü 

 

 Ayrıca, Birim ve Bölüm Erasmus Koordinatörleri güncel tam listesine 

Koordinatörlüğümüz internet sitesinden ulaşılabilir (https://cutt.ly/IwKI3n0F). 

 

2.C.3. Teknoloji ve Bilişim Alt Yapısı 

 Koordinatörlük faaliyetlerinin daha etkili ve düzenli yürütülebilmesi için, üçüncü parti 

yazılım programı (Kion Bilişim) kullanılmaktadır (https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/). 

Ayrıca, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 22.02.2022 tarih ve E-95916564-720-12994 

sayılı yazısı ile 01 Mart 2022 tarihinden itibaren Erasmus+ yükseköğretim öğrenci ve personel 

başvurularında (KA131 ve KA171) Cumhurbaşkanlığı Kariyer Kapısı Portalı’nın 

kullanılmasının zorunlu olduğu bildirilmiştir. Bu kapsamda hazırlanan ve 03.10.2022 tarihinde 

erişime tekrar açılan Erasmus+ Başvuru Portalı ile tüm başvurular https://turnaportal.ua.gov.tr/ 

adresi üzerinden alınmaktadır. Birimde kitap, basılı periyodik yayın ve elektronik yayın içeren 

kütüphane kaynakları bulunmamaktadır. 

 

Tablo 3: Bilgisayarlar 

Cinsi Adet 

Masaüstü Bilgisayar  7 

Taşınabilir Bilgisayar  4 

TOPLAM 11 

 

Tablo 4: Diğer Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi Adet 

https://cutt.ly/IwKI3n0F
https://applyerasmus.kastamonu.edu.tr/
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/


Projeksiyon - 

Slayt Makinesi - 

Barkot Okuyucu - 

Baskı Makinesi - 

Fotokopi Makinesi - 

Faks - 

Fotoğraf Makinesi - 

Kamera - 

Televizyon - 

Yazıcı 5 

Tarayıcı - 

Müzik Seti - 

DVD - 

…………  

 

2.C.4. İnsan Kaynakları 

 Birim faaliyet raporu döneminde mevcut insan kaynakları bilgileri aşağıdaki gibidir. 

 

Tablo 5: Personel Dağılımı 

Birim Personel Dağılımı 

 

İdari 

Personel 

Akademik 

Personel 
Geçici İşçi 

Sözleşmeli 

Personel 

GENEL 

TOPLAM 

Sayıs

ı 

Oran

ı 

Sayıs

ı 
Oranı 

Sayıs

ı 

Oran

ı 

Sayıs

ı 

Oran

ı 

Sayıs

ı 
Oranı 

Kadın 2 %50 0 0     2 
%28,

5 

Erkek 2 %50 3 
%10

0 
    5 

%71,

5 

TOPLA

M 
4 %58 3 %42     5 %100 

 

Tablo 6: Akademik ve İdari Personel 

UNVAN 

Kadroların 

Doluluk Oranına Göre 

Kadroların 

İstihdam Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam 
Tam 

Zamanlı 

Yarı 

Zamanlı 

Profesör      

Doçent      

Dr. Öğr. Üyesi 3 0 3 3 0 

Öğretim Görevlisi      

Okutman      

Çevirici      

Bilgisayar İşletmeni 3 0 3 3 0 

Sözleşmeli Personel 1 0 1 1 0 



Eğitim-Öğretim 

Planlamacısı 
     

Araştırma Görevlisi      

TOPLAM 7 0 7 7 0 

 

Tablo 7: Akademik ve İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 - Üzeri 

Kişi 

Sayısı 
 1 2 2 

1 
1 

Yüzde  %14 %29 %29         %14 %14 

 

Birimde yabancı uyruklu akademik personel, diğer üniversitelerde görevlendirilen 

akademik personel, başka üniversitelerden üniversitemizde görevlendirilen akademik personel 

veya sözleşmeli akademik personel bulunmamaktadır. Ayrıca, birimde 1 sözleşmeli personel 

veya bulunmaktadır. 

 

3. Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

3.A. Proje Bilgileri 

2024 yılında; 2022 dönemi 3 adet KA131 Yükseköğretim Erasmus+ projesi 

(konsorsiyum projeleri dahil) tamamlanmış ve nihai raporlama süreci bitirilmiştir. Bunların 

yanı sıra 2023 ve 2024 dönemleri KA131 (konsorsiyum projeleri dahil) projeleri yürütme 

süreçleri devam etmektedir. 2022 yılında başvurusu kabul edilen bir adet KA171 projesinin 

(Kazakistan, Ukrayna, Filipinler, Gürcistan, Kosovo olmak üzere 5 ülke ve toplam 8 üniversite 

ile) planlaması ve yürütülmesi gerçekleştirilmektedir. Ayrıca 2023 dönemi KA171 projesi 

kapsamında (16 ülke ve toplam 21 üniversite) hibelendirilmiş ve bu projenin yürütme süreçleri 

devam etmektedir. Aktif olarak yürütülen ve 2024 yılında kabul edilen sözleşme bilgileri 

aşağıda verilmiştir. 

 

Tablo 8: Koordinatörlüğümüzce Yürütülen Aktif Projeler 

Sözleşme 

Dönemi 
Proje Türü Proje Tarihleri 

Proje Sözleşme 

Numarası 

Kabul Edilen 

Toplam Hibe 

2024 

KA131 

 

01/06/2024 

31/07/2026 

2024-1-TR01-

KA131-HED-

000201234 

282.780,00 

Avro 

 

KA171 (Programla 

İlişkili Olmayan 

Üçüncü Ülkeler ile 

01/08/2024 

31/07/2027 

2024-1-TR01-

KA171-HED-

000219662 

154.397,00 

Avro 

2023 

KA131 
01/06/2023- 

31/07/2025 

2024-1-TR01-

KA131-HED-

000132744 

184.850,00 

Avro 

KA171 (Programla 

İlişkili Olmayan 

Üçüncü Ülkeler ile) 

01/08/2023- 

31/07/2026 

2023-1-TR01-

KA171-HED-

000167459 

146.765,00 

Avro 

2022 

KA131 
01/06/2022-

31/07/2024 

2022-1-TR01-

KA131-HED-

000062636 

191.700,00 

Avro 

KA171 (Programla 

İlişkili Olmayan 

Üçüncü Ülkeler ile) 

01/08/2022-

31/07/2025 

2022-1-TR01-

KA171-HED-

000069445 

50.840,00 

Avro 



 

2024 yılında Bartın Üniversitesi koordinatörlüğünde 1 adet, Isparta Uygulamalı Bilimler 

Üniversitesi koordinatörlüğünde 1 adet olmak üzere 2 adet Erasmus+ KA131 Yükseköğretim 

konsorsiyum projesi üniversitemiz ortaklığında yürütülmektedir. 

 

3.B. Faaliyet Bilgileri 

Erasmus programı kapsamında yapılan iki anlaşmaların tam listesine 

Koordinatörlüğümüzün internet sitesinden ulaşılabilir (https://cutt.ly/mjMAhcd). Bu bölümde 

aşağıda yer alan bilgiler 01.01.2024 – 31.12.2024 tarihleri arasındaki verileri içermektedir. 

 

Tablo 9: 2024 Yılında Gerçekleşen Öğrenci Hareketlilikleri 

Program Hareketlilik Hareketlilik 

Türü 

Sayılar Toplam 

Erasmus+ 

KA131 

Gelen Öğrenci 
Öğrenim 0 

1 
Staj 1 

Giden Öğrenci 
Öğrenim 14 

32 
Staj 18 

Erasmus+ 

KA171 

Gelen Öğrenci 
Öğrenim 1 

1 
Staj 0 

Giden Öğrenci 
Öğrenim 0 

0 
Staj 0 

 

 

 

Tablo 10: 2024 Yılında Gerçekleşen Personel Hareketlilikleri 

Program Hareketlilik Hareketlilik 

Türü 

Sayılar Toplam 

Erasmus+ 

KA131 

Gelen Personel 
Ders verme 2 

3 
Eğitim alma 1 

Giden Personel 
Ders verme 27 

84 
Eğitim alma 57 

Erasmus+ 

KA171 

Gelen Personel 
Ders verme 13 

28 
Eğitim alma 15 

Giden Personel 
Ders verme 5 

5 
Eğitim alma 0 

 

 Giden yönlü personel hareketliliği sayısındaki 2023 yılına göre yükselişin sebebi, 2022 

ve 2023 yılı sözleşme dönemlerindeki projelerin birleştirilerek ilana çıkılması ve KA171 

projesinden kazanılan hibedeki artıştan dolayısıyla olmuştur. Yıllık olarak 2024 yılının personel 

hareketlilik sayısı bakımından büyük artış gösteren bir yıl olduğunu görmekteyiz.  

 

 16 Ekim 2024 tarihinde Erasmus Günleri kapsamında Kastamonu Valiliği’nin ve birçok 

sivil toplum kuruluşunun katılımlarıyla Üniversite kampüsümüzde Erasmus Günleri etkinlikleri 

düzenlenmiştir (https://cutt.ly/IwKGi1Ca). 

İlk defa KA171 projesi kapsamında 14-18 Ekim 2024 tarihleri arasında Staff Week 

haftası düzenlenmiş olup, 16 ülkeden 26 katılımcı ile gerçekleştirilmiştir.   

  

https://cutt.ly/mjMAhcd
https://cutt.ly/IwKGi1Ca


2024 yılında Birimimizce katılım sağlanan veya düzenlenen toplantılar aşağıdaki 

gibidir: 

 

Tablo 11: 2024 Yılı Toplantıları 

Tarih Düzenleyen Konu 

5 Ocak 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus Projeleri 

8 Mart 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Proje Başvuruları Toplantısı 

21 Mart 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ Öğrenim ve staj hareketliliği 

bilgilendirme toplantısı 

7 Haziran 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatrölüğü 

Erasmus+ Hareketlilikleri Toplantısı 

18 Haziran 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

KA171 ICM Incoming Staff Mobility Call 

Information Meeting 

4 Eylül 2024 Ankara, ODTÜ Dijital Erasmus Toplantısı (EWP, TURNA 

Portal) 

6 Eylül 2024 

 

KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ Genel Toplantısı 

24 Eylül 2024 İzmir, İzmir Bakırçay 

Üniversitesi 

Yükseköğretim Yeni Başlayanlar 

Toplantısı 

14-18 Ekim 

2024 

KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

KA171 projesi kapsamında gerçekleştirilen 

Staff Week  etkinliği 

15 Ekim 2024 Bingöl, Bingöl 

Üniversitesi 

Uluslararası Hareketlilik Proje Yönetimi 

Toplantısı (KA171) 

16 Ekim 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus Günleri Etkinlikleri (Öğrenciler 

için Konser,yemek ikramı) 

16 Ekim 2024  KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ Öğrenim ve Staj genel 

bilgilendirme toplantısı 

30 Ekim 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ Doktora Staj bilgilendirme 

Toplantısı 

12-13 Kasım 

2024 

Mardin, Mardin Artuklu 

Üniversitesi 

Yükseköğretim Hareketlilik Proje 

Yönetimi (KA131) Toplantısı 

4-5 Aralık 2024 Sivas, Sivas Cumhuriyet 

Üniversitesi 

Merkezi Projeler Bilgilendirme Toplantısı 

(Erasmus Mundus Ortak Yüksek Lisans 

Dereceleri, Yük. Alanında Kapasite 

Geliştirme, Jean Monnet 

5 Aralık 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ KA171 Gelen Yönlü Öğrenci 

Hareketliliği Toplantısı 

6 Aralık 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

KAP Toplantısı 

16 Aralık 2024  KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Erasmus+ Staj hareketliliği bilgilendirme 

toplantısı 

19 Aralık 2024 Uşak, Uşak Üniversitesi Uluslararası Hareketlilik Bilgilendirme 

Toplantısı (KA171) 

23 Aralık 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Tıp Fakültemizin 1., 2. ve 3. sınıf 

öğrencilerine yönelik Erasmus+ KA131 

programı hakkında bilgilendirme toplantısı 



25 Aralık 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

Tıp Fakültemizin 4. ve 5. sınıf 

öğrencilerine yönelik Erasmus+ KA131 

programı hakkında bilgilendirme toplantısı 

27 Aralık 2024 KÜ Erasmus 

Koordinatörlüğü 

2024-2025 Akademik Yılı Erasmus+ 

KA171 Personel Ders Verme Hareketliliği 

Bilgilendirme Toplantısı    

 

3.C. Diğer Hususlar 

 Birimimiz tarafından yıl içerisinde yapılan tüm ilan, duyuru ve bilgilendirmelere 

https://cutt.ly/KwKAH1JO adresinden ulaşılabilir. Ayrıca faaliyet haberlerine de 

https://cutt.ly/qwKAJWvi adresinden ulaşılabilir. 

 Projeler ile ilgili tüm hareketlilik ve bütçe bilgileri Avrupa Komisyonu tarafından 

programın kaydı için sunulan Beneficiary Module’e güncel şekilde girilmektedir. Türkiye 

Ulusal Ajansı ile imzalanan sözleşmelerde belirtilen usul ve esaslara göre hibe dağılımı ve 

kullanımı yapılmaktadır. 

 

4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi 

4.A. Üstünlükler 

 Üniversitemizin Erasmus+ programı kapsamında program ve ortak ülkelerde bulunan 

üniversiteler ile ikili işbirliği içerisinde olması, 

 Üniversite birimlerinin uluslararası işbirliğine açık olması ve bu konuda istekli bir şekilde 

çalışması, 

 Erasmus birim/bölüm koordinatörlerinin süreç içerisinde etkili rol almaları, 

 İlgili kanunlara, yönetmeliklere ve yönergelere titiz bir şekilde uyulması, 

 

4.B. Zayıflıklar 

 Üniversitemizde eğitim dili İngilizce olan program sayısının yetersiz olması, 

 Üniversitemiz öğrencilerinin yabancı dil seviyelerinin istenilen düzeyin altında kalması, 

 Yurtdışından öğrenci ve personel çekmek için kapsamlı ve kullanışlı tanıtım 

malzemelerinin eksik olması 

 

4.C. Değerlendirme 

 Birimimiz tüm süreçleri şeffaf ve hesap verilebilir bir şekilde yürütmekte, programla 

ilgili güncellemeleri takip ederek daha etkili bir şekilde çalışmayı temel almaktadır. Gerekli 

bilgilendirmelerin yapılması ve birim/bölüm Erasmus koordinatörleri ile eşgüdüm içerisinde 

çalışılması gerçekleştirilen faaliyetlerin etkililiğini ve verimini artıracaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

https://cutt.ly/KwKAH1JO
https://cutt.ly/qwKAJWvi


VII- İKİLİ ANLAŞMALAR VE PROTOKOLLER 

KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

 

A)Birim Hakkında Bilgiler 

1) İletişim Bilgileri 

Koordinatör 

Unvanı: Doç. Dr. 

Adı Soyadı: Osman Sabri KESBİÇ 

Telefon Numarası: 0 366 280 10 58   

E-Posta Adresi: cooperation@kastamonu.edu.tr 

Adres:  Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğü  

Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ateş Paşa Caddesi 

No: 19  Kuzeykent/Kastamonu 

Posta Kodu: 37150 Kastamonu/Türkiye 

 

Adı Soyadı Görevi 
Telefon 

Numarası 
E-Mail Adresi 

Doç. Dr. Osman Sabri 

KESBİÇ 
Koordinatör 

0366 280 10 

58 
 okesbic@kastamonu.edu.tr  

Selda BALCI 
Ofis 

Personeli 

0366 280 63 

00 

seldabalci@kastamonu.edu.

tr 

 

 

 

B) MİSYON, VİZYON, YETKİ VE SORUMLULUKLAR, YASAL 

DAYANAK VE YÜRÜTME 

 

1) Misyon 

İkili Anlaşmalar ve Protokoller Koordinatörlüğü, Kastamonu Üniversitesi ile 

yurt dışındaki yükseköğretim kurumları arasında imzalanan ikili anlaşmalar ve 

protokollerde belirlenen koşullar çerçevesinde öğrenci, akademik ve idari 

personel değişimini gerçekleştiren bir birimdir.  

2) Vizyon 

Vizyonumuz Üniversitenin ulusal ve uluslararası saygınlığını arttırmak, ikili 

anlaşmalar yaparak yabancı yükseköğretim kurumlarıyla ilişkileri geliştirmek, 

uluslararası araştırma projelerini teşvik etmek ve uluslararasılaşma stratejisi 

bağlamında yükseköğretim kalitesinde üstün bir başarıya ulaşmaktır.  

 

3) GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR 

 

1) Yabancı ülkelerdeki yükseköğretim kurumları ve diğer organizasyonlar 

ile yapılan iş birliği anlaşmaları ile üyelik ve protokollerinin hazırlık ve yürütme 

çalışmalarını yapar.  

2) Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülecek olan ortak lisans, yüksek 

lisans, doktora programlarının hazırlık ve yürütme aşamalarında ilgili birimlere 

destek sağlar ve koordinasyonunu gerçekleştirir.  

3) Anlaşmalar/protokoller çerçevesinde gerçekleşen öğrenci, akademisyen 

ve personel 

mailto:cooperation@kastamonu.edu.tr
mailto:okesbic@kastamonu.edu.tr
mailto:seldabalci@kastamonu.edu.tr
mailto:seldabalci@kastamonu.edu.tr


hareketliliğinde ilan ve seçim aşamasından hareketliliğin organizasyonu, takibi 

ve sonuçlandırılmasına kadar tüm işlerin koordinasyonunu ve yürütülmesini 

sağlar. 

4) İlgili programın harcama sorumlusu olarak Rektör tarafından atanır. 

5) Koordinatörlüğün ve bağlı birimlerinin hareketlilik kapasitesinin 

rasyonel bir şekilde kullanılır ve geliştirir. 

6) Bütün faaliyetlerin gözetim ve denetimi yapılır, takip ve kontrol edilir. 

 

 

4) YASAL DAYANAK VE YÜRÜTME 

24.04.2010 tarihli ve 27561 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Yükseköğretim 

Kurumlarında Ön lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına 

İlişkin Yönetmeliğe, 20.11.2011 tarihli ve 28118 sayılı Kastamonu Üniversitesi 

Eğitim- Öğretim ve Sınav Yönetmeliğine, 14.01.2021 tarihli ve 31364 sayılı 

Resmî Gazetede yayımlanan Kastamonu Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve 

Öğretim Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

 

C) FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

Birimimizin 2024 yılında faaliyetlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki gibidir. 



ÜLKE ANLAŞMA YAPILAN ÜNİVERSİTE 

Arnavutluk University of Shkodra "Luigj Gurakuqi" (UNISHK) 

Afganistan 

Allamah Institute of Higher Education 

Afganistan Dünya Üniversitesi 

Karwan Üniversitesi 

Sadat Institute of Higher Education  

Afrika 
University of Abamey Calavi 

University of Ngaoumdene 

Arjantin Isalud University 

Azerbaycan 

Azerbaijan Technical University 

Azerbaijan Tourism And Management University 

Azerbaijan University 

Hazar Üniversitesi 

Odlar Yurdu Üniversitesi 

Azerbaycan Dövlet Iktisad Universitesi 

Azerbaycan Dövlet Pedaqoji Üniversitesi 

Hazar Üniversitesi 

Bangladeş Hamdard University 

Cezayir  Kasdi Merbah University  

Endonezya 

Universitas Sebelas Maret (mutabakat) 

Bogor Agricultural University (memorandium) 

Institut Teknologi Sepuluh Nopember (mutabakat) 

Filipinler 

Mindanao State University-Marawi City 

Western Phılıppınes University 

Zamboanga State College of Marine Scienves and Technology 

Southern Philipines Agrı-Bussiness and Marine and Aquatic School of 

Technology 

University of Philippines-Visayas 

Mindanao State University-Naawan Campus 

Iloılo State Collage of Fisheries 

Development of Academic and Exchange Programs among Universities in the 

Philippines and Turkey 

7 Üniversite ve Kastamonu Üniversitesi Arasında Memorandium 

Gürcistan 

David Aghamashenebeli University 

Georgia University 

Gori State University 

İsviçre İsviçre Umef Üniversitesi 

Kazakistan 

International Engineering and Technological University 

S.Seifullin Kazakh Agro Technical Research University 

Kazakh National Agrarian Research University 

M.Kh. Dulaty Taraz Regional University 

Karaganda National Agrarian Research University 

Yessenov University 

Karaganda Technical University 

NJSC Toraighyrov University 

NJSC Toraighyrov University 

Narxoz University 

International Taraz Innovatıve Institute Named After Sherkan Murtaza  

K.Zhubanov Unıversity 

K.Zhubanov Aktobe Regional  University 



Auezov University 

M.Auezov South Kazakhstan University 

M.Auezov South Kazakhstan University 

Abai Kazakh National Pedagogical University 

Kazak Mimarlık ve Sivil Mühendislik Akademisi Külliyesi 

Bolaskhak Academy 

Kazak Abai Khan Milletlerarası İlişkiler Üniversitesi 

M.Kozybayev North Kazakhstan State University 

Kazakistan Mühendislik Teknoloji Üniversitesi 

Atyrau State University 

Turan Üniversitesi 

L.N Gumilov Avrasya Milli Üniversitesi 

Abay Kazak Milli Pedagoji Üniversitesi 

S.Seifullin Kazakh Agro Technical University 

M.Kh Dulatı Taraz Devlet Üniversitesi  

Taraz Devlet Pedagoji Enstitüsü 

Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi 

The Kazakh National Technical University named after K. Satpaev 

Almati Teknoloji Üniversitesi 

Al-Farabi Kazak Milli Üniversitesi 

Abılay Khan Adındaki Kazak Uluslararası İlişkiler ve Dünya Dilleri 

Üniversitesi 

Almatı İşletme Üniversitesi 

Sarsen Amanzholov East-Kazakhstan University 

Kazakistan Cumhuriyeti Yabancı Diller ve Mesleki Kariyer Üniversitesi 

Karaganda Buketov University 

KKTC 
Girne Amerikan Üniversitesi 

Kıbrıs İlim Üniversitesi 

Kırgızistan 

Talas Devlet Üniversitesi (memorandum) 

Oş Devlet Üniversitesi 

International University of Kyrgyzstan (iktisat alanında) 

International University of Kyrgyzstan (işletme alanında) 

International University of Kyrgyzstan 

Jalal Abad State University 

Mahmud Kaşgari Barskani Doğu Üniversitesi 

İktisat ve Girişimcilik Üniversitesi 

Kasım Tınıstanov Isık – Göl Üniversitesi 

C.Alışbaev Adındaki Isık-Göl Koperatif Enstitüsü 

Cusup Balasagın Kırgız Milli Üniversitesi 

İ.Arabey Kırgız Devlet Üniversitesi 

Uluslararası Atatürk Alatoo Üniversitesi 

Bişkek Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Oş Devlet Üniversitesi 

İ.Arabey Kırgız Devlet Üniversitesi (memorandum) 

Sosyal Gelişim ve Girişimcilik Enstitüsü 



Kosova 

Ferizay Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Prizren Üniversitesi 

Gjilan Üniversitesi "Kadri Zeka" 

Libya Libya Ankara Büyükelçiliği 

Makedonya Uluslararası Balkan Üniversitesi 

Moldova 
Academy of Economic Studies of Moldova 

Komrat Devlet University 

Nijerya Ahmadu Bello Üniversitesi 

Özbekistan 

Central Asian University 

Karshı Mühendislik-Ekonomi Enstitüsü 

Özbekistan Milli Üniversitesi 

Taşkent Maliye Enstitüsü 

Taşkent Finansal Enstitüsü 

Pakistan 

Lahore Collage For Women University (mutabakat) 

University of Agriculture Faisalabad 

Goverment Collage University Faisalabad 

University of the Punjab 

University of Central Punjab 

Pir Mehr Ali Shah Arid Agriculture University Rawalpindi 

Riphah International University 

Portekiz Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro- UTAD 

Romanya 
Ovidus University of Constanta 

Andrei Saguna University From Constanta 

Rusya Volga State University of Technology 

Sudan 

Sudan Academy of Sciences 

West Kordofan University 

University of Khartoum 

Peace University 

El Imam El Mahdi 

Shendi University 

Sudan University of Science and Technology 

University of Kassala 

Elsheikh Abdallah Elbadri University 

University of Gadarif 

University of Al Fashir 

University of Bahri 

University of Nyala (memorandium) 

Kur'an-ı Kerim ve İslami İlimler Üniversitesi (memorandium) 

Mashreq University (memorandium) 

Al Neelain University (memorandium) 

AlMughtaribeen University (memorandium) 

National University - Sudan (memorandium) 

Blue Nile University (memorandium) 

Sudan University of Science and Technology (memorandium) 

Al Zaim Al Azahari University (memorandium) 



 

 

1) 2024 Yılında İmzalanan Protokoller 

 

             Birimimizin 2024 yılında yabancı üniversitelerle yaptığı anlaşmalar aşağıdaki 

tabloda verildiği gibidir. 

 

 

ÜLKE ANLAŞMA YAPILAN ÜNİVERSİTE KONU 

Arnavutluk 

University of Shkodra "Luigj Gurakuqi" 

(UNISHK) 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Azerbaycan 

Azerbaijan Tourism And Management 

University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Cezayir  Kasdi Merbah University  

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Gürcistan David Aghamashenebeli University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Kazakistan 

M.Kh. Dulaty Taraz Regional University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Kazakh National Agrarian Research 

University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Yessenov University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Karaganda Technical University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

International Engineering and 

Technological University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

NJSC Toraighyrov University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Kazakh National Agrarian Research 

University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

L.N Gumilyov Eurasian National University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

S.Seifullin Kazakh Agro Technical 

Research University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

Özbekistan Central Asian University 

Akademik Değişim ve İşbirliği 

Protokolü 

 

Geneina University 

Bakht Alruda 

University Of Gezira 

Türkmenistan Türkmenistan Ankara Büyükelçiliği 

Uganda Mbarara University of Science and Technology 

Ukrayna 

Odessa State Agrarian University 

Kharkov National University Of Civil Engineering And Architecture 

Kyiv Slavonic Üniversitesi 

Crimean Engineering and Pedagogical University 

Kiev Taras Shevchenko Milli Üniversitesi 



 

 2-) Anlaşmalı Olduğumuz Üniversiteler Kapsamında Öğrenci Hareketliliği 

 

 2024 yılında İkili Anlaşmalar kapsamında devam eden 145 tane 

üniversite ile protokolümüz vardır. 

 Süresi dolan protokoller imzalayan tarafların isteği üzerine her 3 yılda bir 

yenilenir. 

 Anlaşmalarımızın devam ettiği üniversiteler aşağıda verilen tablodaki 

gibidir. 

 

 

 

3-) 2024 Yılında Üniversitemizde Protokoller Kapsamında Yer Alan 

Öğrenci ve Öğretim Elemanı 

 

2024 yılında üniversitemize 32 öğrenci gelmiştir. 

2024 yılında üniversitemiz, yabancı üniversitelerle yaptığı işbirliği protokolleri 

ile 92 öğretim elemanını misafir etmiştir. 

Giden öğrenci bulunmamaktadır. 

Giden öğretim elemanı bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIII) İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 


